EAE Business School Madrid y UNIE Universidad se
adhieren a la Carta de la Diversidad para promover la
igualdad de oportunidades

e Esta adhesion refuerza el compromiso de ambas instituciones por garantizar
entornos educativos y profesionales inclusivos y libres de discriminacion.

e EAE Madrid pone de relieve el liderazgo femenino, con el 80% de mujeres en su
comité directivo.

e UNIE Universidad promueve la inclusion y el respeto a la diversidad mediante
iniciativas de bienestar, formacidn y encuentro dirigidas a estudiantes y
profesionales.

Madrid, 28 de octubre de 2026 — La diversidad no solo se ensefia en las aulas, también se
construye desde las propias organizaciones. Bajo esta premisa, EAE Business School Madrid
y UNIE Universidad, instituciones pertenecientes a la red de educaciéon superior Planeta
Formacién y Universidades, se han adherido a la Carta de la Diversidad, una iniciativa
promovida en Espafa por Fundacién Diversidad y respaldada por la Comision Europea, con la
que reiteran su compromiso con la igualdad de oportunidades. Con esta adhesién, las entidades
involucradas reafirman su compromiso con la igualdad de oportunidades, la inclusion y el
reconocimiento de la diversidad, tanto en sus equipos como en la formacion de futuros
profesionales.

La firma se enmarca en un contexto en el que la gestion de la diversidad en los equipos ocupa
un lugar destacado en el didlogo empresarial. En este sentido, UNIE Universidad promueve un
entorno diverso y equitativo a través de iniciativas dirigidas a fomentar el bienestar fisico y
mental de estudiantes y profesionales. Ademas, la institucion impulsa espacios de encuentro y
aprendizaje, mediante formaciones, masterclasses y actividades presenciales en el campus, que
favorecen la inclusion, el respeto a la diversidad y la igualdad de oportunidades.

Segundo Piriz, rector de UNIE Universidad, subraya: “como institucion educativa tenemos el
compromiso de formar ciudadanos justos, éticos y con soélidos valores; una responsabilidad que
aplicamos con igual conviccion a nuestro claustro y a los profesionales que conforman la
organizacion. El espiritu de UNIE es ser fiel reflejo de una sociedad plural y diversa. Esa riqueza
de culturas, capacidades y experiencias que se vive en nuestros campus es lo que nos hace
mejores. Firmar hoy la Carta de la Diversidad reafirma la capacidad transformadora que tiene la
educacion y nos impulsa a seguir en este camino, manteniendo intacto el compromiso de ofrecer
los recursos y las oportunidades necesarias para que cada persona pueda desarrollar su talento
y aportar lo mejor de si misma”.

En EAE Madrid, la diversidad y la igualdad de oportunidades forman parte de su compromiso con
la gestion del talento y el desarrollo de entornos profesionales inclusivos. Las mujeres
representan el 58% de la plantilla de la escuela de negocios y ocupan el 80% de los puestos de
su comité directivo, unas cifras que reflejan el peso del liderazgo femenino dentro de la
organizacion. Este compromiso también se traslada a las aulas, donde la escuela promueve una
vision del liderazgo basada en la inclusion, la igualdad de oportunidades y el reconocimiento de
diferentes perspectivas.
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Por su parte, Tomas Aznar, decano de EAE Madrid, sefala que ‘hablar de liderazgo hoy
también significa hablar de diversidad, igualdad de oportunidades y capacidad para integrar
diferentes perspectivas. En EAE Madrid entendemos que estos valores deben estar presentes
tanto en la formacién de los futuros profesionales como en nuestra propia organizacion. La firma
de la Carta de la Diversidad refuerza nuestro compromiso de seguir construyendo un entorno
donde el talento y las oportunidades de desarrollo no estén condicionados por las diferencias
individuales”.

Por su parte, Sonia Rio, directora general de Fundacién Diversidad, destaca que ‘la
incorporacion de EAE Madrid y UNIE Universidad a la Carta de la Diversidad es especialmente
significativa por el papel que desempefian en la formacién de los profesionales del manana.
Promover la diversidad desde la educacion es fundamental para que la inclusién y la igualdad de
oportunidades formen parte de la cultura de las organizaciones y de quienes las lideraran en el
futuro”

Un compromiso compartido con impacto mas alla de las aulas

Con esta adhesion, las instituciones de Planeta Formacion y Universidades se incorporan a la
red de organizaciones firmantes de la Carta de la Diversidad, una iniciativa europea que
promueve diez principios fundamentales para avanzar hacia la igualdad de oportunidades, la no
discriminacion y el reconocimiento de la diversidad.

La incorporacion de EAE Madrid y UNIE Universidad refuerza la conexién entre diversidad y
liderazgo empresarial, dos ambitos clave para construir organizaciones capaces de responder a
los desafios sociales y profesionales del futuro.

Desde Fundacion Diversidad se impulsa la participacion de empresas e instituciones de todos los
sectores para promover modelos de gestién que reconozcan el valor de las diferencias y generen
oportunidades de desarrollo profesional para todas las personas

Sobre Fundacion Diversidad

Fundacion para la Diversidad promueve el mayor movimiento de empresas y organizaciones a favor de la gestién de
la diversidad e inclusion de las personas independientemente del género, sexo, edad, cultura, origen, nacionalidad,
discapacidad, religion, orientacion sexual o cualquier otra condicion individual o social. Con mas de 1.600 empresas
firmantes de la Carta de la Diversidad, una iniciativa pionera en Europa. Siendo la diversidad e inclusién un imperativo
ético y legal, realizamos actividades de concienciaciéon y divulgacion dirigidas al equipo directivo y las plantillas.
Fundacion Diversidad tiene la conviccién de que la diversidad ademas genera innovacion, sostenibilidad y beneficios
empresariales a largo plazo. Los socios de Fundacién Diversidad son: Admiral Seguros, Alcon, Alsa, Allianz, AXA, BD,
CaixaBank, Clarios, Diageo, ES.POR.TI, Femxa, Iberdrola, JTI, LATAM Airlines, Leroy Merlin, Lilly, Orange Espana,
Moeve, Nationale-Nederlanden, Provital Group, Real Madrid Club de Futbol, Redeia, Richemont, Sacyr, Towa
Pharmaceuticals, UCI y Vivofacil. Para mas informacion_fundaciondiversidad.com

Contacto de comunicacién

Gonzalo Grandes / +34 680 988 987 / gonzalograndes@fundaciondiversidad.com

Sobre EAE BUSINESS SCHOOL

EAE Busin hool es una escuela de negocios internacional, perteneciente a red de educacion superior Planeta
Formacioén y Universidades, con una vision de vanguardia e innovadora para abordar los retos del siglo XXI. Mas de
88.000 alumnos de mas de 100 nacionalidades diferentes se han formado en EAE. Cuenta con un claustro de 500
docentes (35% internacionales) que, en su mayoria, combinan su actividad profesional con la académica. La escuela
tiene alianzas internacionales con instituciones de prestigio como Babson College, entre otras.

En su compromiso con el desarrollo profesional de sus alumnos, EAE Business School ha gestionado este afio mas
de 2.000 ofertas de empleo, gracias a una red de empresas colaboradoras. Estos datos han permitido que EAE
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aumente la tasa de insercion de sus estudiantes y el ROI de sus masteres, por lo que ha sido reconocida en los
rankings internacionales Bloomberg y QS.

EAE Business School forma parte de_Planeta Formacién y Universidades, la red internacional de educacion superior
de Grupo Planeta. Cuenta con veintidds instituciones educativas en Espafna, Andorra, Francia, Italia, Norte de Africa,
Estados Unidos y Colombia. Cada afio mas de 160.000 estudiantes procedentes de 100 nacionalidades distintas, se
forman a través de sus escuelas de negocios, universidades, escuelas superiores especializadas y centros de
formacion profesional.

Contacto de comunicacién

Marina Cisneros: marina.cisneros@eae.es

Sobre UNIE Universidad

UNIE Universidad es una universidad oficial con sede en Madrid, disefiada para conectar la educacion superior con la
realidad social y econémica contemporanea. Concebida desde una vision multiespecialista e internacional, promueve
un aprendizaje experiencial que brinda al estudiante las herramientas para enfocar su desarrollo hacia la realidad
laboral. Ofrece mas de 50 programas oficiales de Grado, Posgrado y Doctorado articulados en 6 areas clave de
conocimiento: Business & Tech, Derecho y Relaciones Internacionales, Ciencia y Tecnologia, Marketing y
Comunicacién, Educacion y Salud.

Forma parte de_Planeta Formacion Universidades, la red internacional de educaciéon superior de Grupo Planeta,
cuenta con veintidés instituciones educativas en Espafa, Andorra, Francia, Italia, Norte de Africa, Estados Unidos y
Colombia. Cada afio mas de 160.000 estudiantes procedentes de 100 nacionalidades distintas se forman a través de
sus escuelas de negocios, universidades, escuelas superiores especializadas y centros de formacion profesional.

Preparate a ser.

Contacto de comunicacién

Sara Giménez: sgimenezh@universidadunie.com / Aida Quintero: aida.quintero@unieuniversidad.com
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