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Valencia acogera el gran encuentro empresarial sobre
diversidad e inclusion del Mes Europeo de la Diversidad

e En el afio en que Espana celebra el 40° aniversario de su adhesion a la Union
Europea, la ciudad sera sede del principal encuentro empresarial sobre
diversidad e inclusion

e Bajo el lema 'Construyendo entornos laborales inclusivos', Fundacién
Diversidad reunira el proximo 26 de mayo a empresas, expertos y
representantes institucionales para abordar los retos del futuro del trabajo, con
especial foco en la igualdad de género y el impacto de la inteligencia artificial.

Valencia, 20 de mayo de 2026. — Valencia sera el proximo 26 de mayo el punto de
encuentro de empresas, instituciones y expertos en diversidad, equidad e inclusién con
motivo de la 72 edicidn del evento oficial en Espafia del Mes Europeo de la Diversidad,
una iniciativa impulsada por la Comisiéon Europea y coordinada en nuestro pais por la
Fundacion Diversidad.

El encuentro, que se celebrara en el Auditorio de la Confederacion Empresarial de
la Comunitat Valenciana (CEV), colaboradora del evento, reunira a representantes
de los ambitos empresarial e institucional para compartir experiencias y abordar los
principales retos del entorno laboral actual. La jornada ofrecera un espacio para
conocer las ultimas tendencias en diversidad, equidad e inclusién, visibilizar el
compromiso de las organizaciones a través de la firma de la Carta de la Diversidad y
favorecer el networking entre los asistentes.

Un programa centrado en los desafios reales de las organizaciones

La jornada, que sera presentada por Mauro Belenguer, director de RTVE Comunitat
Valenciana, arrancara con la bienvenida de Eva Blasco, presidenta de CEV Valencia, y
la apertura institucional a cargo de Teresa Viejo, presidenta de Fundacién Diversidad.

Uno de los ejes principales sera la mesa de debate “Rompiendo techos y barreras:
hacia la igualdad de género real en las organizaciones”, en la que participaran:

Eva Blasco, presidenta de CEV Valencia
e Davinia Bono Pozuelo, directora general de Igualdad y del Instituto de las
Mujeres
Marta Ricart, HR Manager en Celestica
Lorena Ballester, directora en Grupo Chema Ballester
e Mireia Rivero Pérez, responsable de DEI en Towa Pharmaceutical

El debate estara moderado por Sonia Rio, directora general de Fundacion Diversidad.

A continuacién, la experta en inteligencia artificial, Nuria Lloret, ofrecera una conferencia
magistral sobre el impacto de esta tecnologia en la diversidad y el futuro del trabajo.
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Como avanzar hacia entornos laborales mas inclusivos

La segunda mesa de la jornada, bajo el titulo “Mas alla de la inclusiéon: cémo crear
entornos laborales donde todas las personas puedan prosperar”, pondra el foco en
la aplicacién practica de politicas de diversidad en las organizaciones.

En ella participaran:

e Guillermina Cano, ejecutiva de comunicacion interna, conciliacion e igualdad en
el departamento de personas y bienestar en Consum
Gabriela Puertas, directora general de Recursos Humanos en DIAGEO

e Beatriz Pacho, subdirectora de igualdad, diversidad, equidad, inclusion y
sostenibilidad en RTVE

e Ana Garrido, directora regional de fidelizacion y conciliacion en Vivofacil

El debate estara moderado por Macarena Montes, Directora de Soluciones Editoriales.
Firma de la Carta de la Diversidad y networking

El encuentro incluira también el acto de firma de la Carta de la Diversidad, en el que
participaran nuevas organizaciones firmantes junto a otras que renovaran su adhesion.
Esta firma supone un compromiso publico con los 10 principios de la Carta y el
acceso a una red de mas de 1.600 organizaciones en Espafa y de mas de 17.000 en
Europa.

La jornada contara, ademas, con un espacio de networking entre los asistentes. La
clausura correra a cargo de Ana Rio Quintana, oficial de comunicacion de la Comision
Europea en Espafia.

Inscripciones abiertas

El evento esta dirigido a empresas, profesionales de recursos humanos, sostenibilidad
y organizaciones interesadas en impulsar entornos laborales mas diversos e inclusivos.

Las plazas son limitadas y las inscripciones ya estan abiertas a través de la web
de Fundacién Diversidad o a través de este enlace.

Valencia, sede del evento en 2026

La eleccién de Valencia responde al dinamismo de su tejido empresarial y a su
implicacion en el impulso de politicas de diversidad, en linea con el caracter itinerante
del Mes Europeo de la Diversidad en Espana.

En Espana, el Mes Europeo de la Diversidad cuenta con el patrocinio de Vivofacil y
DIAGEO. RTVE es el media partner oficial, y como entidades colaboradoras se han
sumado la Confederacion Empresarial de la Comunitat Valenciana, la Generalitat
Valenciana, Corresponsables, la Fundacion por la Justicia y RRHH Digital.


https://fundaciondiversidad.com/event/mes-europeo-de-la-diversidad-2026/
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Sobre Fundacion Diversidad

Fundacién para la Diversidad promueve el mayor movimiento de empresas y organizaciones a
favor de la gestion de la diversidad e inclusion de las personas independientemente del género,
sexo, edad, cultura, origen, nacionalidad, discapacidad, religion, orientaciéon sexual o cualquier
otra condicion individual o social. Con mas de 1.600 empresas firmantes de la Carta de la
Diversidad, una iniciativa promovida por la Comisién Europea. Siendo la diversidad e inclusion
un imperativo ético y legal, realizamos actividades de concienciacion y divulgacién dirigidas al
equipo directivo y las plantillas. La Fundacion Diversidad tiene la conviccidon de que la diversidad
ademas genera innovacion, sostenibilidad y beneficios empresariales a largo plazo. Los socios
de Fundacion Diversidad son: Admiral Seguros, Alcon, Alsa, Allianz, AstraZeneca, AXA, BASF,
BBi Communication, BD, Bunzl, CaixaBank, Clarios, Diageo, ES.POR.TI Desarrollo y Formacion,
FEMXA, Iberdrola, JTI, LATAM Airlines, Leroy Merlin, Lilly, MASORANGE, Moeve, Nationale-
Nederlanden, Provital Group, Real Madrid Club de Futbol, Richemont, Sacyr, Towa
Pharmaceuticals, UCI y Vivofacil.

Mas informacion: https://fundaciondiversidad.com

Contacto de comunicacion:

Gonzalo Grandes

Teléfono: 680 988 987

Email: gonzalograndes@fundaciondiversidad.com
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