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+ 1100 participantes 

En el mes de mayo de 2023 se ha celebrado la tercera edición del Mes
Europeo de la Diversidad, una iniciativa de la Comisión Europea y de la
Plataforma Europea de Cartas de la Diversidad que tiene como objetivo
celebrar y promover la diversidad en el lugar de trabajo.

El Mes Europeo de la Diversidad se impulsa en 26 países y Fundación para la
Diversidad es la encargada de coordinar las actividades en España.
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3ª Edición

Organizadores

Patrocinadores

Colaboradores oficiales
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+ 1100 participantes 
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Celebrar y promover la diversidad e inclusión en el lugar de trabajo y en la
sociedad en general.
Sensibilizar sobre los beneficios de la Diversidad e Inclusión.
Animar a las empresas y entidades firmantes de la Carta para que visibilicen
sus acciones y compromisos.

Organizando actividades para sensibilizar a la plantilla en materia de
diversidad. 

Promoviendo la diversidad en el lugar de trabajo.

Participando en los actos oficiales, presencialmente o en streaming.

Compartiendo mensajes a favor de la diversidad en las RRSS utilizando los
hashtags: 

Objetivos
Los objetivos principales del Mes Europeo de la Diversidad son los siguientes:

1.

2.
3.

A quién se dirige?
A cualquier empresa, organización o institución que quiera ser parte de un
Movimiento Europeo por la Diversidad.

¿Por qué es importante participar?
Porque es una oportunidad para visibilizar los beneficios de la diversidad y la
inclusión en el ámbito laboral.

¿Cómo sumarse al Mes Europeo?

#EUDiversityMonth   #MesEuropeoDeLaDiversidad 
#UnionOfEquality #ContruyendoPuentes

 #UnidaenlaDiversidad



Recursos
La Comisión Europea y Fundación Diversidad han puesto a disposición de las
entidades interesadas en participar en el Mes Europeo de la Diversidad una
serie de recursos gratuitos. Cerca de 1.000 empresas y organizaciones han
utilizado el material visual y las guías disponibles en la web de la Fundación y
en el sitio web de la Comisión Europea. 

Material visual
Para visibilizar su participación, empresas y organizaciones han podido
descargar y personalizar el material gráfico disponible: Logo del Mes Europeo
de la Diversidad, creatividades para redes sociales (Instagram, LinkedIn,
Twitter y Facebook), banners para web y vídeos.

Guías
Guía de buenas prácticas. Esta guía ha ofrecido a las empresas una amplia
gama de ideas para celebrar el Mes Europeo de la Diversidad con el equipo,
clientes y proveedores.

Guía para redes sociales. Guía para celebrar el Mes de la Diversidad en las
redes.
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1.000 organizaciones 
Durante el Mes Europeo de la Diversidad 2023, cerca de 1.000 empresas y
organizaciones han organizado actividades en España: acciones para la plantilla,
talleres para determinados colectivos, eventos, comunicación externa e interna,
etc. Además han realizado acciones de comunicación en las webs corporativas y
redes sociales, especialmente, LinkedIn, Twitter, Instagram y Facebook. 

Construyendo Puentes
El lema de la edición de 2023 ha sido "ConstruyendoPuentes" con el objetivo de
animar la cooperación entre organizaciones para trabajar en favor de la diversidad
y la construcción de entornos laborales más inclusivos en la Unión Europea.  

Haz click en el
mapa para ver
actividades del
Mes Europeo
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#MesEuropeodelaDiversidad 

 #EUDiversityMonth

#UnidaEnLaDiversidad

#ConstruyendoPuentes 

https://www.eudiversity2023.eu/es/mes-europeo-de-la-diversidad-2023/actividades-sobre-diversidad-en-toda-la-ue/
https://eudiversity2023.eu/es/mes-europeo-de-la-diversidad-2023/actividades-sobre-diversidad-en-toda-la-ue/


27 de abril, híbrido en Bruselas
Entrega de la segunda edición de los Premios "Capitales Europeas
de la Inclusión y la Diversidad". 

28 de abril, híbrido en Bruselas
Lanzamiento Oficial del Mes Europeo de la Diversidad y encuentro
de la Plataforma Europea de Cartas de la Diversidad.

5 Eventos
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2 de marzo, online
Webinar informativo sobre cómo participar en el Mes Europeo de la
Diversidad 2023. Organizado junto con la Representación de la
Comisión Europea en Barcelona

22 de mayo, híbrido en Barcelona
Evento Oficial en España del Mes Europeo de la Diversidad 2023,
organizado junto con la Representación de la Comisión Europea en
Barcelona, en su sede. 

22 de mayo, presencial en Barcelona
Reunión informativa sobre la Carta de la Diversidad, dirigida a
empresas y organizaciones que aún no han firmado la carta. Se
registraron 22 representantes de compañías y ONG. La reunión se
organizó en colaboración con la Representación de la Comisión
Europea en Barcelona, en su sede. 

Participación en eventos de la Comisión Europea 

Eventos de Fundación Diversidad  - 1.100 participantes  



+ 1.800 publicaciones en RRSS
+31.000 impresiones en LinkedIn
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#MesEuropeodelaDiversidad

Resultados
Redes Sociales

SENTIMENT SCORE
81,79%

ALCANCE POTENCIAL
7.767.786 personas

19.629 seguidores en RRSS
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 Resultados
Medios de comunicación 

 

IMPACTOS
+170

AUDIENCIA
114.000.000+11.600

VISITAS WEB

María Eugenia Girón,
Presidenta de 

Fundación Diversidad
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Haz click en las
imágenes para acceder
a la noticia completa

https://www.corresponsables.com/entrevistas/rtve-apuesta-clara-poner-valor-diversidad
https://www.corresponsables.com/entrevistas/rtve-apuesta-clara-poner-valor-diversidad
https://www.diariosigloxxi.com/texto-diario/mostrar/3758198/total-35-lideres-empresariales-participan-acto-firma-carta-diversidad
https://twitter.com/pfizer_spain/status/1655932641256914944?s=20
https://www.cope.es/emisoras/cataluna/barcelona-provincia/barcelona/noticias/comision-europea-premia-barcelona-como-capital-inclusion-diversidad-2022-20220429_2054823
https://www.europapress.es/epsocial/responsables/noticia-iii-edicion-mes-europeo-diversidad-celebra-diversidad-inclusion-entornos-trabajo-20230508110147.html
https://www.emprendedores.es/ayudas/mes-europeo-de-la-diversidad-2022/
https://www.rrhhdigital.com/secciones/actualidad/157849/Arranca-el-Mes-Europeo-de-la-Diversidad-eventos-corporativos-mesas-debate-y-citas-de-lideres-empresariales
https://www.corresponsables.com/actualidad/ods17-fundacion-para-la-diversidad-comision-europea-carta-de-la-diversidad
https://www.elmundofinanciero.com/noticia/110261/empresas/un-total-de-40-empresas-participan-en-el-acto-de-firma-de-la-carta-de-la-diversidad-que-ya-suma-mas-de-1.550-organizaciones-firmantes.html
https://www.larazon.es/television/programas/atresmedia-adhiere-carta-diversidad-fomentar-igualdad-oportunidades_2023050564554b3673ab380001efc3fe.html
https://soundcloud.com/vivofacil/sonia-rio-habla-para-las-tardes-de-rne?si=
https://soundcloud.com/vivofacil/sonia-rio-habla-para-las-tardes-de-rne?si=
https://twitter.com/LasTardesDeRNE/status/1663908941846175746
https://revistabarca.fcbarcelona.es/junio-agosto-de-2023/0362442001686130347?_ga=2.89440920.2004429594.1689845206-1808620941.1689845206&_gl=1*15q56vs*_ga*MTgwODYyMDk0MS4xNjg5ODQ1MjA2*_ga_XCQ7B6K8TL*MTY4OTg0NTIwNS4xLjAuMTY4OTg0NTIwNS4wLjAuMA..
https://twitter.com/caixabank/status/1651958629124169730?s=20
https://twitter.com/caixabank_cat/status/1651958963406008322?s=20
https://twitter.com/eurovision_tve/status/1651670516229369859?s=20
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en televisión
 

Haz clickpara ver elvideo 

https://youtu.be/27V6y1U0rNA
https://youtu.be/nF_4sL7SQTE
https://youtu.be/27V6y1U0rNA
https://youtu.be/nF_4sL7SQTE
https://www.canalextremadura.es/noticias/provincia-de-badajoz/la-zarza-finalista-de-los-premios-europeos-de-la-inclusion-y-la


Webinar organizado junto con la Representación de la Comisión Europea en
España. Participaron Cristina Moreno, coordinadora de proyectos de Fundación
Diversidad, y Laura Rahola, jefa de comunicación de la Representación de la
Comisión Europea en Barcelona. El objetivo fue informar a Ias organizaciones
firmantes de la Carta de la Diversidad en qué consiste el Mes Europeo y cómo se
puede participar. También se presentaron las guías y los recursos visuales
disponibles en la web de la Fundación.

Participaron 246 personas en el webinar. Además la grabación del mismo se puso
a disposición de las personas interesadas en la web y canal de youtube de la
Fundación, con 259 visualizaciones hasta la fecha, llegando a 505 personas en
total.

 
WEBINAR INFORMATIVO 
¿Cómo participar en el 

Mes Europeo de la Diversidad 2023?
 
 Virtual, 2 Marzo

Accede a la grabación

https://www.youtube.com/watch?v=AbnjmNDkNQQ
https://fundaciondiversidad.com/event/webinar-sumate-al-mes-europeo-de-la-diversidad-2023/


 
WEBINAR INFORMATIVO 
¿Cómo participar en el 

Mes Europeo de la Diversidad 2023?
Haz click en las imágenes para acceder a las RRSS

https://www.facebook.com/FundacionparalaDiversidad
https://twitter.com/Fund_Diversidad/status/1631260614017404933?s=20
https://www.facebook.com/FundacionparalaDiversidad
https://fundaciondiversidad.com/como-participar-en-el-mes-europeo-de-la-diversidad/
https://twitter.com/Fund_Diversidad/status/1631266775584088066
https://twitter.com/Fund_Diversidad/status/1631260614017404933?s=20
https://www.facebook.com/FundacionparalaDiversidad
https://twitter.com/Fund_Diversidad/status/1631266775584088066
https://www.linkedin.com/posts/amchamspain_diversidad-inclusiaejn-meseuropeodeladiversidad-activity-7035982057184837632-JZXS?utm_source=share&utm_medium=member_desktop


En 2023 se han organizado por segunda vez los premios "Capitales Europeas de la
Diversidad e Inclusión 2023", promovidos por la Comisión Europea.  Desde la
Fundación Diversidad hemos dado visibilidad a la iniciativa y asistido a la entrega de
premios, que ha tenido lugar en Bruselas el pasado 27 de abril.

En el marco de la categoría de localidades de menos de 50.000 habitantes, La Zarza  
(Badajoz) ha recibido el oro. En la clasificación de ciudades de más de 50.000
habitantes, Terrassa (Barcelona) ha quedado en primera posición con un oro. En el
premio especial para las autoridades locales que promueven la inclusión del
colectivo LGBTIQ+, la plata ha ido a parar a Cataluña. Un total de nueve autoridades
locales de siete países se repartieron los galardones de oro, plata y bronce en tres
categorías. España se llevó en total tres galardones. 

Bruselas, 27 abril
Desde la Fundación Diversidad nos hemos implicado activamente 
en la difusión de los Premios "Capitales Europeas de la Inclusión y 

la Diversidad", organizados por la Comisión Europea. 

La Zarza, la ciudad de Terrassa y Cataluña premiadas

PREMIOS CAPITALES EUROPEAS DE LA
INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD

https://www.eudiversity2022.eu/events/recordings/


Los ganadores, procedentes de siete Estados miembros (Bélgica, Croacia, Finlandia, Italia,
Polonia, Portugal y España), han sido galardonados por su labor de construcción de
sociedades más justas mediante el fomento de la diversidad y la inclusión en materia
de sexo, origen racial y étnico, religión y creencias, discapacidad, edad, derechos de las
personas LGBTIQ+. La ciudad de Terrassa (España) ha ganado la medalla de oro en la
categoría de «municipios de más de 50.000 habitantes» por su estrategia de fomento de la
diversidad y la inclusión, seguida de Bruselas (Bélgica) con la medalla de plata y de Helsinki
(Finlandia), con la de bronce. La Zarza (España) se ha llevado el oro en la categoría de
«municipios de menos de 50.000 habitantes» por su compromiso por salvaguardar los
derechos de una amplia variedad de colectivos, seguida de Labin (Croacia), que se ha
llevado la plata, y de Fundao (Portugal), que ha recibido la medalla de bronce. Gdańsk
(Polonia), es el ganador del premio especial por el fomento de la igualdad de las personas
LGBTIQ+ por sus numerosas iniciativas en las que participan servicios públicos inclusivos y
que incluyen el apoyo a las víctimas de discriminación, seguido por Cataluña (España) con
la plata y la ciudad de Reggio Emilia (Italia) con el bronce.

PREMIOS CAPITALES EUROPEAS DE LA
INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD

La Comisión Europea premia a las regiones y municipios 
que se han distinguido por sus políticas inclusivas

España a la vanguardia de la inclusión

Accede a la grabación

https://www.eudiversity2023.eu/events/recordings/
https://www.eudiversity2022.eu/events/recordings/


El Mes Europeo de la Diversidad es una iniciativa organizada por la Comisión Europea y
la Plataforma de la UE de Cartas de la Diversidad. Su objetivo es crear conciencia
sobre la importancia de la diversidad y la inclusión en nuestros lugares de
trabajo y en la sociedad en toda la UE. La Diversidad es esencial para promover
cualquier estrategia de negocio; es importante poner a las personas en el centro de
toma de decisiones de la empresa, teniendo en cuenta la diversidad de talentos,
habilidades y puntos de vista. 

La ceremonia de apertura ha estado presidida por Helena Dalli, la comisaria
europea de igualdad, y ha reunido a líderes políticos, empresarios y las Cartas de la
Diversidad de 26 países de la UE. Durante la jornada, los participantes tuvieron ocasión
de compartir historias de éxito y reflexionar sobre cómo mejorar la diversidad y la
inclusión desde perspectivas diferentes.

 
LANZAMIENTO OFICIAL DEL

MES EUROPEO DIVERSIDAD 2023

Bruselas, 28 abril
Fundación Diversidad participa en el lanzamiento

del Mes Europeo de la Diversidad  

Accede a la grabación

https://www.eudiversity2023.eu/events/recordings/
https://www.eudiversity2022.eu/events/recordings/
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Evento Oficial en España
 

Barcelona, 22 Mayo

Un encuentro presencial también retransmitido en streaming

El 22 de mayo tuvo lugar un evento destacado en Barcelona para celebrar la tercera
edición del Mes Europeo de la Diversidad. Una iniciativa conjunta de Fundación Diversidad
y la Representación de la Comisión Europea en España, con el apoyo de CaixaBank, Diageo
y Vivofácil, empresas firmantes de la Carta de la Diversidad y decididamente
comprometidas  con la diversidad y la inclusión.
 
Este evento se celebró dentro del marco del Año Europeo de las Competencias.
Numerosas investigaciones y estudios económicos muestran que las empresas que
acogen la diversidad son más fructíferas. Para encarar este reto, es importante que las
organizaciones se centren en las personas y el talento que pueden proporcionar, como
destacó María Eugenia Girón, presidenta de Fundación Diversidad. La jornada fue un
gran éxito, con 354 registros. Además, 549 personas han visto el evento grabado, y cerca
de 8 millones de personas alcanzadas con los hashtags #MesEuropeodelaDiversidad
#EUDiversityMonth. 

Fundación Diversidad y la Comisión Europea
celebran en España la 3º edición del 

Mes Europeo de la Diversidad 

Cristina Villanueva (La
Sexta), Marisa Retamosa
(CaixaBank),   Ainara
López (Diageo) y Javier
Benavente  Vivofácil).



 

El evento fue presentado por Carles Mesa (RNE). Durante la ceremonia de
apertura, contamos con la participación de Manuel Szapiro, Director de la Oficina
de la Representación de la Comisión Europea en Barcelona, quien remarcó: ‘’La
diversidad está en el ADN de la UE. Unida en la Diversidad es nuestro lema, y este
lema de unidad en la diversidad y solidaridad tiene muchísimo sentido en el actual
contexto de la guerra de agresión de Putin contra Ucrania. Nuestra diversidad es
nuestra fuerza, la solidaridad es nuestro motor y la paz sigue siendo, más que
nunca, nuestro objetivo colectivo”. 

También contamos con la presencia de Maravillas Rojo, patrona de Fundación
Diversidad, que invitó a todas las organizaciones a sumarse al Mes Europeo de la
Diversidad y poner ‘’el foco en la evaluación de la diversidad e inclusión en sus
compañías, que se pregunten si sus políticas de diversidad funcionan, y si sus
estrategias ayudan a crear ambientes respetuosos, empoderantes e inspiradores’’.

 
MES EUROPEO DE LA DIVERSIDAD 2023

Evento Oficial en España
 

Barcelona, 22 Mayo
Unida en la Diversidad es el lema oficial de

la Unión Europea



 
MES EUROPEO DE LA DIVERSIDAD 2023

Evento Oficial en España
 

La organización de dos interesantes mesas de debate fomentó la interacción entre el público
y también en las RRSS. En el primer debate participaron Marisa Retamosa, Directora Ejecutiva
de Auditoría Interna e integrante del Comité de Dirección en CaixaBank,  Ainara López,
directora de RRHH para el sur de Europa en Diageo y Javier Benavente, Presidente de
Vivofácil, que hablaron sobre cómo gestionar entornos diversos en un ambiente tan
complejo y cambiante como es el laboral. En la segunda, se discutió sobre la importancia del
talento joven, que tanto puede aportar a las empresas. Intervinieron Carlota Llacuna,
Innovación en CaixaBank Tech, y Javier Mialet, Asset Manager Specialist E&I en BASF
aportando una perspectiva desde las generaciones más jóvenes. 

 
"La Diversidad como factor estratégico" 

y "El talento joven, desafíos y oportunidades
para las empresas"

Actuación de Aaron Lee y conferencia magistral de Xavier Marcet
Durante el evento se contó con la espectacular actuación del famoso violinista Aaron Lee,
Patrono de Fundación Diversidad, que interpretó la pieza “La Ciaconna” de Johann
Sebastian Bach. Por su parte, Xavier Marcet, Presidente de Lead to Change, impartió una
conferencia magistral sobre liderazgo y talento, donde remarcó la importancia de las
personas, anteponiendo su talento y aprendizaje a las nuevas tecnologías. 

Accede a la grabación

https://www.youtube.com/watch?v=o36KNwB3x8E
https://www.youtube.com/watch?v=o36KNwB3x8E
https://www.youtube.com/watch?v=o36KNwB3x8E
https://www.youtube.com/watch?v=uOjOpmcqEGo


Un total de 40 líderes empresariales participaron en el acto de firma de la Carta
de la Diversidad, que se realizó durante el evento oficial del Mes Europeo de la
Diversidad en España. Esta iniciativa, puesta en marcha por Fundación Diversidad
e impulsada por la Comisión Europea, ha superado ya la cifra de más de 1.600
organizaciones, empresas e instituciones firmantes; lo que la convierte en la
tercera carta más popular de la Plataforma de Cartas de la Diversidad de la Unión
Europea.

Dentro del evento, se presentaron dos vídeos: uno donde se mencionaron los
nuevos firmantes de la Carta de la Diversidad 2023-2025, y otro haciendo alusión
a los renovantes de la Carta.

En la reunión informativa sobre la Carta de la Diversidad que se organizó el día 22
de mayo, dirigida a empresas y organizaciones que aún no la han firmado,
participaron Maravillas Rojo y Xavier López, patronos de Fundación Diversidad,
Sonia Rio, directora general de la fundación y Laura Rahola, jefa de
comunicación de la Representación de la Comisión Europea en Barcelona.
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Evento Oficial en España
 

Acto de firma de 
la Carta de la Diversidad

Accede a los vídeos

https://youtu.be/J19Hi7zxh90
https://youtu.be/MHRlw4IuGHc
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Evento Oficial en España
 

Helena Dalli, Comisaria de Igualdad

Cristina Villanueva, periodista de LaSexta

Xavier Marcet, presidente de Lead to Change

Ricardo Martín (Corresponsables), Carlota Llacuna
(CaixaBank Tech) y Javier Mialet ( BASF).

María Eugenia Girón, presidenta de
Fundación Diversidad 
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Evento Oficial en España
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https://www.facebook.com/FundacionparalaDiversidad
https://www.facebook.com/FundacionparalaDiversidad
https://www.linkedin.com/company/fundaciondiversidad/posts/?feedView=all
https://fundaciondiversidad.com/mes-europeo-diversidad/
https://www.linkedin.com/in/mar%C3%ADa-eizaguirre-comendador-2492565a/
https://www.linkedin.com/company/nationale-nederlanden/


i

Anna Quirós
Representación de CaixaBank

Patrono corporativo

 
PATRONATO DE  

FUNDACIÓN DIVERSIDAD



 
SOCIOS  DE

FUNDACIÓN DIVERSIDAD

https://www.caixabank.es/particular/home/particulares_es.html
https://www.admiralseguros.es/
https://www.allianz.es/
https://www.axa.es/seguros/promocion/multiproducto/?ES=5000_A_BP_1&gclid=CjwKCAjw2K6lBhBXEiwA5RjtCYDWo5ifK3Gin3YhrKr9Qjm97UkeCzZ1eS4-BrqmLRAXYlwtRVcU-RoC4fEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds
https://www.bbicommunication.com/es/
https://www.bd.com/es-es
https://www.boehringer-ingelheim.com/es/
https://www.clarios.com/es/
https://www.iberdrola.es/luz/ofertas-luz-y-gas?utm_source=Google&utm_medium=Search&utm_content=149622983204&utm_campaign=2011%2FSearch%2FBrand%2FExact+T.+IS%25+vs+Max+Conv+%7C+Exact+Brand&utm_term=iberdrola&wtarget=kwd-1124983116&wcmp=19963236956&gclid=CjwKCAjw2K6lBhBXEiwA5RjtCWFcZQtOc1dasO3aAWIg3PuiiLKUwuRf0T9NhKbgvZOB43NqCcKAzRoCQhwQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds
https://www.jti.com/es/europe/spain
https://www.leroymerlin.es/
https://www.lilly.es/
https://www.nnespana.es/
https://www.basf.com/es/es/who-we-are/change-for-climate.html?at_medium=display&at_campaign=COM_BAW_ES_ES_Climate-Protection_TRA_Google-2023&at_creation=Search_Google_ES_Text-Ad_BRAND&at_channel=Google&at_format=Text-Ad&at_variant=Climate-Protection_1000x100_ES-Brand&gclid=CjwKCAjw2K6lBhBXEiwA5RjtCUXtrahNhFc1Fk2We2i0bBOPsvIQQkWbIiQ9COfQP0-fq8LB8ntbqBoCBR4QAvD_BwE
https://www.orange.es/promociones-ofertas?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_term=cpc_google_MARCAEXACTA_1_RES_PC&utm_content=Marca%7CMARCAEXACTA%7Cmarcaexacta_BRA_spa_sem_enh_EXT_drs_google_orange_Exact&utm_campaign=UNDbrand&AAC_PROMO_CODE=11001&wcmp=60173319&wmatch=e&wkwd=orange&wad=585494043030&wpos=&wdt=c&wdm=&ds_rl=1295459&esl-k=google-ads%7Cng%7Cc585494043030%7Cme%7Ckorange%7Cp%7Ct%7Cdc%7Ca2177126919%7Cg60173319&ds_rl=1295459&gclid=CjwKCAjw2K6lBhBXEiwA5RjtCRJf7Yl2TrawPsWngsMOyLSIlhVQv_9eRYHZ1_8K6AC0oXaw_Q-hYBoCiPIQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds
https://www.banijay.com/companies/territories/iberia/
https://www.cepsa.es/es/particular
https://humanamentecomunicacion.com/
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